Stellenausschreibung: Beauftragte*r fiir Social-Media-Arbeit (MiniJob)

Der Friesenrat Sektion Nord e.V. ist die Dachorganisation der nordfriesischen Vereine und Verbande
sowie der Friesen auf Helgoland. Mit einem hohen Mal an ehrenamtlichen Engagement vertreten wir
die Interessen der friesischen Volksgruppe in Politik und Gesellschaft und setzen uns fir den Erhalt
und die Weiterentwicklung der friesischen Sprache, Kultur und Identitat ein. Ein weiterer Schwerpunkt
liegt in der interfriesischen Zusammenarbeit.

Zur Unterstutzung unserer Arbeit suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine engagierte
Personlichkeit fur den Bereich Social Media, die motiviert ist unsere Arbeit professionell und mit
Begeisterung nach auf3en zu tragen.

lhre Aufgaben:

Betreuung und Pflege der Social-Media-Kanale des Friesenrates Sektion Nord.
Erstellung, Planung und Verdéffentlichung von Beitragen (Text, Bild, ggf. Video).
Darstellung der Arbeit, Projekte und Veranstaltungen des Friesenrates und von den
friesischen Vereinen.

Unterstitzung bei der Offentlichkeitsarbeit und Vernetzung zur Sichtbarmachung des
Friesischen.

Abstimmung der Inhalte mit dem Vorstand, und der der Geschaftsfuhrung

lhr Profil:

Interesse und Erfahrung mit Medienarbeit, Kommunikation und digitalen Plattformen.
Sicherer Umgang mit gangigen Social-Media-Plattformen.

Gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch.

Selbststandige, zuverlassige und strukturierte Arbeitsweise.

Identifikation mit den Zielen und der Arbeit des Friesenrates.

Friesischkenntnisse sind ausdrlcklich erwunscht.

Englischkenntnisse sind von Vorteil.

Wir bieten:

Ein vielfaltiges Arbeitsumfeld mit engem Bezug zu Kultur, Sprache und gesellschaftlichem
Engagement.

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen eines MiniJobs.

Die Mdglichkeit, sowohl die Sichtbarkeit als auch die 6ffentliche Wahrnehmung der friesischen
Volksgruppe aktiv mitzugestalten.

Zusammenarbeit in einem engagierten ehren- und hauptamtlichen Umfeld

Bewerbung:

Bitte senden Sie lhre kurze Bewerbung mit Angaben zu Ihrer Person und ggf. bisherigen Erfahrungen
im Bereich Social Media per E-Mail an den Friesenrat Sektion Nord.

Senden Sie die Bewerbung bitte in digitaler Form in einem PDF Dokument mit max 8 MB an den
Frasche Radj / Friesenrat Sektion Nord info@friesenrat.de
Einsendeschluss ist Freitag, der 20. Marz 2026




