Stellenausschreibung: Koordinator/in fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

Der Friesenrat Sektion Nord e.V. ist die Dachorganisation der nordfriesischen Vereine und Verbande
sowie der Friesen auf Helgoland. Mit einem hohen Mal an ehrenamtlichen Engagement vertreten wir
die Interessen der friesischen Volksgruppe in Politik und Gesellschaft und setzen uns fir den Erhalt
und die Weiterentwicklung der friesischen Sprache, Kultur und Identitat ein. Ein weiterer Schwerpunkt
liegt in der interfriesischen Zusammenarbeit.

Zur Unterstutzung unserer Arbeit suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine engagierte
Persdnlichkeit fiir den Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit, die motiviert ist unsere Arbeit
professionell und mit Begeisterung nach auf3en zu tragen.

lhre Aufgaben:

Planung und Umsetzung einer Kommunikationsstrategie zur Sichtbarkeit friesischer Themen.
Aufbau und Pflege eines Mediennetzwerkes zur Starkung der friesischen Medien- und
Offentlichkeitsarbeit.

Koordination und Organisation von Medienworkshops fir die ehrenamtlichen Akteure der
friesischen Vereine.

Intensivierung der Zusammenarbeit mit Medienanstalten in den Bereichen Rundfunk, Print-
und online Medien.

Erstellung von Pressemitteilungen und Beantwortung von Medienanfragen.

Ausbau und Ausrichtung unserer Website (friesenrat.de) sowie unserer Social-Media-Kanale.
Begleitung und mediale Aufbereitung von Veranstaltungen des Friesenrates, der
nordfriesischen Vereine und Verbande und des interfriesischen Rates.

Enge Zusammenarbeit mit den friesischen Vereinen.

lhr Profil:

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Kommunikation, Medien,
Journalismus, Offentlichkeitsarbeit oder eine vergleichbare Qualifikation bzw. Erfahrungen,
Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, idealerweise im Kultur-, Vereins- oder Non-
Profit-Bereich.

+  Kommunikationsstarke, Eigeninitiative und Teamfahigkeit.

* Interesse an Kultur- und Vereinsarbeit sowie an friesischen Themen.

* Organisationsgeschick und Freude an der Zusammenarbeit mit ehrenamtlich Engagierten.

» Sicherer Umgang mit digitalen Schreib- Arbeits- und Kommunikationsprogrammen.

« Sehr gute schriftliche Ausdrucksfahigkeit und ein sicheres Gespur fur Sprache und
Zielgruppen.

« Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Medienvertreter/innen (Rundfunk, Print- und online
Medien.

» Sicherer und routinierter Umgang mit den gangigen Social-Media-Plattformen.

* Kenntnisse der friesischen Sprache sind sehr willkommen — ebenso wie die Bereitschaft,
diese zu erlernen.

Wir bieten:

Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten Team aus
ehrenamtlichen und hauptamtlichen Mitarbeitenden.

Gestaltungsspielraum fir eigene Ideen und Konzepte in der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit.

Ein vielfaltiges Arbeitsumfeld mit engem Bezug zu Kultur, Sprache und gesellschaftlichem
Engagement.

Flexible Arbeitsbedingungen in Absprache mit dem Team.

Die Mdglichkeit, sowohl die Sichtbarkeit als auch die 6ffentliche Wahrnehmung der friesischen
Volksgruppe aktiv und nachhaltig mitzugestalten.

Einen Arbeitsplatz im Friisk HUs Bredstedt. Die Stelle kann bei Bedarf auch als hybrides
Arbeitsmodel ausgestaltet werden.

Vergutung in Anlehnung an den TV-L (je nach Qualifikation). Stellenumfang nach Absprache

Senden Sie die Bewerbung bitte in digitaler Form in einem PDF Dokument mit max 8 MB an den
Frasche Radj / Friesenrat Sektion Nord info@friesenrat.de
Einsendeschluss ist Freitag, der 20. Marz 2026




